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Diskussionsmedium Nummer 1

Die groBte Community aller deutschsprachigen Medien

Mit der STANDARD-Community bieten wir eine, uber herkommliche Foren
hinausgehende, seridse Plattform, um einen Dialog in Echtzeit mit anderen zu
fuhren und sich aktiv an der Diskussion aktueller Themen zu beteiligen.

Rekordwerte Das Jahr 2025 in Zahlen
(Hochrechnung)
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an einem Tag 55.000 13,9 Mio,  "crweildauer
Postings Postings J /

tdglich /x' /

Quelle: interne Messung




STANDARD Community

Unsere Community ist die osterreichische Antwort auf Social Media

In einer digitalen Welt voller Algorithmen und Beliebigkeit setzen wir auf echten
Diskurs, Qualitat und Vertrauen. Unsere Plattform bietet Marken und Nutzer:innen
einen geschitzten Raum fir Austausch, Inspiration und Wirkung.

Vertrauen & Markensicherheit

Wir stehen fir journalistische Qualitat und ein sicheres Umfeld — Ihre Marke
ist bei uns in besten Handen.

Geschiitzter Rahmen fiir Dialog
Unsere Plattform schafft Raum fir konstruktiven Austausch — mit aktiver
Moderation und klaren Standards flir respektvolle Kommunikation.

Authentisches Peer-to-Peer Marketing
Unsere Community lebt von echten Stimmen. Nutzer:innen teilen ihre Meinung
und Erfahrung aus Uberzeugung — glaubwiirdig, relevant und wirksam.

Relevanz statt Reichweite
Unsere User:innen sind keine anonymen Klickzahlen, sondern engagierte

Leser:innen mit Haltung und Interesse — ein ideales Umfeld flir nachhaltige
Markenkommunikation.




Warum man mittels Community-
Content werben sollte:

+

+

+

Look & Feel des STANDARD mit dezenter Kennzeichnung

Direkter Dialog mit der Community

Bewusste Beschaftigung mit lhren Themen

Wertvolles Feedback von unseren User:innen

Individuelle, auf Sie zugeschnittene Umsetzungen maoglich

Professionelle Unterstiitzung von Anfang an durch unser Community-Team

Zweistufige Qualitatssicherung im Forum

T Alle Postings werden durch eine eigens entwickelte Software, die wir
Foromat nennen, gefiltert und durch manuelle Prifung vor Erscheinen
unterstitzt.

T Sobald Postings online sind, moderiert unser Community-Management
in den Artikelforen, fordert und stof3t Diskussionen an.




Community-Advertorial

Steigern Sie die Attraktivitat lhres klassischen Advertorials
durch interaktive Community-Elemente.

Wesentlich fir eine erfolgreiche Umsetzung ist dabei der Mehrwert fur die
Community, der es neben Information und Unterhaltung vor allem darum geht,
Meinungen auszutauschen und Erfahrungen zu teilen.

Werben mit ,Community”

T Alle Elemente eines Community-Advertorials sind werblich gekennzeichnet.

+ Die inhaltliche Verantwortung der Artikel liegt auf Kundenseite, bei allen
Community-Elementen behalten wir uns Mitspracherecht vor.

T Seitens ,Community* erfolgt auch bei Advertorials ein Management der Postings.

Jedes Community-Projekt bedarf der Freigabe unserer Community-Abteilung. Voraussetzung fiir eine Community-Beteiligung ist immer ein besonderer Mehrwert bzw. interessante Moglichkeiten zum Austausch S'I
und zur Diskussion mit der Community.
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Community-Kooperation

Bei besonders gesellschaftsrelevanten Inhalten ist eine
Kooperation* mit dem STANDARD maglich.

Hier stehen Projekte, die einen besonderen Mehrwert fiir unsere Community
bieten, im Fokus. Community-Kooperationen klaren auf und informieren — und
das alles auf interaktive Weise.

Werben mit ,Community“

T Kund:innen werden als Kooperationspartner:innen in allen Elementen

angefihrt.

Kooperations-Teaser werden nicht auf Werbeplatzen, sondern auf Content-
Platzen ausgespielt.

T DER STANDARD iibernimmt die inhaltliche Letztverantwortung fiir alle Artikel.
T Ein Al-Reporting ist nicht mdglich.

*Vorbehaltlich der Freigabe durch die Community-Abteilung, Produkt- und Parteiwerbung sind ausgeschlossen. Voraussetzung fir eine Community-Beteiligung ist immer ein besonderer Mehrwert bzw. S'I
interessante Moglichkeiten zum Austausch und zur Diskussion mit der Community.
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User:innen-Aufruf

Die User:innen werden zu einer aktiven Teilnahme
aufgerufen. So wird eine auB3erst bewusste Interaktion mit
Ilhrer Marke geschaffen.

Anwendungsbeispiele:

T Community-Reporter:in besucht Ihr Event oder
Unternehmen

i BEISPIEL
+ User:innen testen Ihre Produkte e

T Einsendung von Fotos, Rezepten, Ideen
+ uv.m.
Auf den Aufruf-Artikel folgt ein weiterer Artikel, in dem das

Ergebnis, ein Nachbericht oder die Conclusio der Aktion
dargestellt und prasentiert wird.


https://www.derstandard.at/story/2000131509257/brief-ans-christkind-schicken-sie-uns-den-wunschzettel-ihres-kindes

Quiz

Auf spielerische Art und Weise setzen sich die User:innen in
einem Quiz mit lhrem Thema auseinander.

Anwendungsbeispiele:

T Stimmung fiir ein Thema schaffen

Wissen der Leser:innen abfragen

Lerneffekt erzielen BEISPIEL

) ansehen!
Bewerbungen generieren

+ + + +

u.v.m.

Die Interaktionsrate kann gesteigert werden, indem man
zum Beispiel am Ende einen Preis unter allen
Mitspielenden verlost.


https://www.derstandard.at/story/3000000223373/quiz-wie-entsorgt-man-glas-richtig

Expert:innen-Artikel, Q&A

Expert:innen setzen sich in einem Artikel mit einem Thema
von breitem Interesse auseinander und stehen fir den
Austausch mit der Community im Forum sowie in einem
Folgebeitrag, dem Q&A, zur Verfligung.

Anwendungsbeispiele:

+

=
=
4+

Ein breites, gesellschaftsrelevantes Thema, das interessant
aufbereitet ist und zur Diskussion im Forum anregt, ist
Voraussetzung fur dieses Format.

Offentlicher Diskurs zu einem Thema

BEISPIEL

Forschung & Wissenschaft ansehen!

Corporate & Social Responsibility

u.v.m.


https://www.derstandard.at/story/2000146344007/warum-wir-alle-ein-bisschen-veganer-werden-sollten

Mitreden

Ein Mitreden-Artikel informiert kurz Gber ein Thema und
endet mit Fragen an die Userschaft. Dabei werden die
User:innen aktiviert, im Forum unter dem Artikel tuber das
Thema zu diskutieren, die gestellten Fragen aus ihrer Sicht
zu beantworten und Erfahrungen zu teilen.

Anwendungsbeispiele:

BEISPIEL

T Was bewegt Sie zu diesem Thema? SsEen

T Haben Sie bereits Erfahrungen gesammelt?

+ Was wiirden Sie andern?

T Die Foren-Moderation kann durch Stimmungsbaro-

meter oder Ruckfragen auf User:innen-Kommentare im
Forum zusatzlich die Diskussion ankurbeln.

Auf ein Mitreden kann auch ein Expert:innen- oder Q&A-
Artikel folgen, in dem ausgewahlte Fragen und Unklarheiten
aus dem Forum von Expert:innen beantwortet werden.

ST
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https://www.derstandard.at/story/2000113105607/was-machen-sie-mit-ihrem-dreck

Individuelle Projekte

Uber die standardisierten Community-Formate hinaus er-
arbeiten wir im Bedarfsfall gerne auch individuelle Projekte
mit Community-Beteiligung.

»Ein User testet den Opel Corsa Electric® ist ein Beispiel
einer erfolgreichen Umsetzung.

Bei diesem individuellen Community-Projekt bekam ein
User die Chance, den neuen Opel Corsa Electric fir zwei
Wochen zu testen. In einem User:innen-Report samt Video
berichtete der Tester Uber seine Eindriicke mit dem
Elektroauto.

Ein Quiz machte zusatzlich auf das Thema
Elektromobilitat aufmerksam.

BEISPIEL
ansehen!


https://www.derstandard.at/story/3000000202520/der-neue-opel-corsa-electric-auf-grosser-fahrt
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Semesterfrage
Uni Wien

Jedes Semester widmen sich die Universitat
Wien und DER STANDARD einem spannenden
Thema, das mit der Community behandelt
wird.

T Ein erstes Mitreden regt die Community
dazu an, uber das Thema zu diskutieren.

*+ Forschende der Universitat Wien teilen
ihr Wissen in zwei bis vier Expert:innen-
Artikeln.

+  Je Semester wird das erlernte Wissen der
User:innen in einem Quiz auf die Probe
gestellt.

+  Am Ende des Semesters findet eine
Live-Podiumsdiskussion an der Uni
Wien statt, die DER STANDARD
moderiert.

Quelle: interne Messung

w  DERSTANDARD - TISEEEN nvo | immosiche | sobsuch o~ Anmelden

Wissenschaft » Semesterfrage der Universitdt Wien » Semesterfrage der Universitat Wien: KI und Wissen == Wahl 24 International Inland Wirtschaft Web Sport mehr...

[

i SEMFS[E!!:I;A%EEE‘@IED
SEMESTERFRAGE: K1 T1133 Soziologin Nowotny warnt:
Quiz: Was wissen Sie iiber Kiinstliche Intelligenz? S T el LAl

Chancen und Her gen: Testen Sie lhr Wissen {iber die Entwicklung und Regulierung von Kl sowie deren
gesellschaftliche At

ﬁ 'l‘ ¥ Q
y L § SEMESTERFRAGE: KI 11280 = SEMESTERFRAGE: KI TI115
JETZT e Klist da: Wer will morgen noch Chatten mittels Gehirn-KI-

ansehen!
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https://www.derstandard.at/wissenschaft/uniwiensemesterfrage

Besser schlafen mit IKEA

IKEA

Zum ,Tag des Schlafes® biindeln DER
STANDARD und IKEA ihre Krafte:

Ein Aufruf-Artikel ladet User:innen ein,
ihren Schlaf zu verbessern. Die drei
Gewinner:innen erhalten Tipps fur einen
besseren Schlaf und Wertgutscheine fir
neue IKEA-Mobel.

45 Tage lang tracken sie ihr Schlafver-
halten und verfassen abschlieBend einen
User:innen-Bericht inkl. Bildern und
Videos.

In einer gemeinsamen Diskussion mit
einer IKEA-Schlafexpertin reflektieren
die Gewinner:innen ihre Erfahrungen.

Die Erkenntnisse werden gemeinsam
mit einem Quiz in einem Abschluss-
artikel veroffentlicht.

ansehen! “ inkl. Textproben

DERSTANDARD - wsicans [ T T Pp—

Lifestyle » Besser schlafen mit IKEA International  Inland  Wirtschaft Web Sport  Panor: ama  Kultur  Etat  Wissenscl haft  Diskurs Karriere Immobilien mehr...

ol

WERBUNG

T 3 postings USER:INNEN-TEST: BESSER SCHLAFEN MIT IKEA
< Ein neues Schlafzimmer — ein neues
Lebensgefiihl

Zwei Leser:innen, eine Interiorexpertin und ein Schlafcoach sprachen bei IKEA tber
Raume, Routinen = und dariiber, was erholsamen Schlaf wirklich ausmacht. Am Ende
des Artikels kdnnen auch Sie lhr Wissen im Quiz testen.

Community-Artikel
23. Juni 2025, 17:00

3 3 Postings [ Spater lesen

Sie hatten ein groBes Ziel: Innerhalb von 45 Tagen ihre Schlafqualitit zu
verbessern. Die STANDARD-User:innen Thurid und Oliver haben einen
IKEA-Warengutschein gewonnen und sind von einem IKEA-Schlafcoach
beraten worden - mit erstaunlichen Ergebnissen, wie sie bei einem
Roundtable im IKEA Wien Westbahnhof berichten. Thre Bilanz? Sie haben

nicht nur neue Riume geschaffen, sondern ein neues Lebensgefiihl.

1 | 191
JETZT e —— . | Bewerbungen,
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https://www.derstandard.at/lifestyle/promotions/besserschlafenmitikea

Motivation am Arbeitsplatz
Mavie Work

Karriere > Motivation am Arbeitsplatz International  Inland Wirtschaft Web Sport Panorama Kultur Etat mehr.

M aVi e WO rk befra gt d ie STA N DA R D - Der Feind der Motivation: schlechte Chefs
C O m m u n ity n a C h i h re r M Otiva t i O n i m JO b u n d e Die Zahl der hoch motivierten Mitarbeiter:innen ist alarmierend niedrig:

Nur 17 Prozent bezeichnen sich selbst als "hoch motiviert”. Das deutet
Wie Z ufried e n S i e m it i h re n F U h ru n gs k réfte n darauf hin, dass immer weniger Menschen ihre Arbeit als sinnstiftend
empfinden. Gleichzeitig nehmen motivationsdimpfende Faktoren zu -
. insbesondere schlechte Fiihrung. Laut einer Studie von UKG hat die
s I n d . Fiihrungskraft fiir 69 Prozent der Beschdftigten einen erheblichen Einfluss
auf ihre mentale Gesundheit. Schlechte Fiihrung kann also nicht nur die

Motivation, sondern auch das Wohlbefinden im Job drastisch

In zwei Mitreden-Artikeln werden Fragen P
beantwortet wie:

,Wie schnell sind Sie in lhrem Job vom
High Performer zum Owizara geworden?

Was waren die ausschlaggebenden Grunde
fir Ihren Motivationsverlust?

930

Adobe
Interessant ist, dass die meisten Arbeitnehmer:innen anfangs mit hoher POS tings

Motivation in den Job starten, diese aber mit der Zeit verlieren.

User:innen vermitteln ein umfangreiches T S0 AR R W

. . 00 . . Phasen durchlaufen - von der Anfangseuphorie als High Performer iiber
Stl m m U n gS bl I.d d U rC h pe rSO n I. I C h e POStI ngs JETZT den Owizara'Zustarfd (ein.e ‘f"n resignierte Gleichgiiltigkeit) bis hin zum 100 100

und interaktive Abstimmungsbarometer. ansehen! _ Int.eraktlonen
mit Umfrage

Was macht eine gute Fuhrungskraft aus?

ST


https://www.derstandard.at/story/3000000258840/vom-high-performer-zum-owizara-wie-steht-es-um-ihre-arbeitsmotivation

User testet Opel Corsa Electric

Opel

* In einem Aufruf-Artikel werden die
User:innen dazu aufgerufen, sich fir zwei
Testwochen mit dem neuen
Opel Corsa Electric zu bewerben.

T Aus 101 Bewerbungen wird ein Tester
ausgewahlt.

+ Wihrend der Kampagne ritseln sich
User:innen durch ein Quiz.

T Nach dem umfangreichen Autotest
berichtet der Gewinner in einem
User:innen-Report samt Video von seinen
Eindrucken.

Die Community sorgt fiir Rekordwerte:
+  31.600 Page Impressions
+ 14.500 Unique Clients
T 1.050 Stunden Verweilzeit
T 114 Postings

Quelle: interne Messung

J

Community-Artikel / Nino Leitner

Das Telefon Liutet, 'DER STANDARD" ist am anderen Ende der Leitung. Ich
hatte ein Gewinnspiel gewonnen und kdnne den Opel Corsa Electric fiir
zwei Wochen testen, iiber Weihnachten und Neujahr, Ladekosten
inklusive. Freude? Ja! Eine spannende Challenge, vor allem, weil wir als
dreikdpfige Familie in diesem Zeitraum auch die Langstrecke von Wien zu
meinen Eltern nach Innsbruck und retour antreten werden. Und es ist auch
eine personliche Herausforderung, wenn man den Opel Corsa Electric mit
dem Fahrzeug vergleicht, das ich sonst fahre.

Qo r
b'I Promotion: Ein STANDARD-User testet den n

@ DER STANDARD & mit Opel.  s¢

Ansehen auf (B Youlube )

Eine Woche den neuen Qpel Corsa Electric

testen? Yes of Corsa! Bewirb dich gleich fiir den

Auto-Test und starte emissionsfrei in die
eiertage! 400

ZUSATZLICHE
BEWERBUNG AUF

JETZT | SOCIAL MEDIA
ansehen!

Instagram
175.000 Impressionen &
2.300 Interaktionen
Facebook

39.000 Impressionen & /XY —
2.100 Interaktionen 4

— - .


https://www.derstandard.at/story/3000000202520/der-neue-opel-corsa-electric-auf-grosser-fahrt

Professionelle Unterstiitzung

Unser Community-Team unterstiitzt Sie von der Idee
bis zur Umsetzung Ihrer Community-Kampagne.

Dank der langjahrigen Erfahrung mit unserer grof3en,
aktiven und lebendigen Community sorgen wir daftr,

° ° 66 o= = : :
werben mlt ”Communltv dass |hr Thema zuginglich wird und die User:innen

. damit interagieren mochten.
lhre Vorteile

+ Informative, beratende und unterhaltende Inhalte + Look & Feel des STANDARD mit dezenter Werbe-

kennzeichnung
T Bewusste Beschaftigung mit Ihren Themen

T Qualitativer Zugang mit aktivem Dialog mit den
+ Direkter Dialog mit der Community und wertvolles User:innen statt herkdmmlicher Online-Werbung
Feedback von unseren User:innen mit Fokus auf quantitative Performancemessung

ST
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BLEIBEN WIR
IN KONTAKT!

® X &

N4
DERSTANDARD

Sales Werbung

O K @

+43 153170 - 707

werbung@derStandard.at

sales.derStandard.at

STANDARD Verlagsgesellschaft m.b.H.
Vordere ZollamtsstraBe 13, 1030 Wien


https://www.google.com/maps/place/DER+STANDARD/@48.2070658,16.3815675,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x476d0797e4a4c5c5:0xdb9fc06f62d24525!8m2!3d48.2070658!4d16.3837562
http://sales.derstandard.at/
mailto:werbung@derStandard.at
https://x.com/derstandardat
https://www.facebook.com/derStandardat
https://www.instagram.com/derstandardat
https://www.tiktok.com/@derstandard
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