Fragen Sie
nach unseren

ERSTANDARD Medium Rectangle auf der speziellen
Karriere-Startseite (Top-Job) Packages!

Highlighten Sie Ihr Inserat fiir aktiv und
latent Jobsuchende
Responsibility
e oo ‘ PO Das Zusatzprodukt ,Medium Rectangle auf der Karriere-Startseite“ er-
R el  Nechepae moglicht es Thnen, ein Imagesujet mit IThren Stellenausschreibungen zu
ettt el i s e kombinieren. Somit bewerben Sie einerseits Ihr Unternehmen und verlinken
e re sl andererseits mit dieser Werbeform auf eine konkrete oder alle Ihre Stellenaus-

schreibungen auf jobs.derStandard.at.

Sie erreichen auf diesem Weg nicht nur die aktiv Jobsuchenden, sondern
zusdtzlich die besondere Zielgruppe der latent nach Jobs Suchenden. Diese
: sind vorrangig am redaktionellen Content interessiert und werden wéihrend
— e A ihres normalen Userverhaltens auf Ihr Stelleninserat aufmerksam gemacht.

 jobe.deratandard.s

Arbeitgeberkiindigung: Was
erlaubt?

Darf Sie der Arbeitgeber wihrend des
Urlaubs kiindigen? Ist eine Kindigungl]
E-Mail erlaubt? Geht eine Kiindigung |
Arbeitgeber aus, muss er sich an
bestimmte Regelungen halten.

st, aus Luft Schigsser Mit diesem Zusatzprodukt kommen die UserInnen nicht an Ihrer Stellenaus-

Bn

in berichtet, wie sie von einer SChreibung VO rbei .
Lebenslauf Vorlagen 2019: e e

Kostenloser Download bnal gefragten

DERSTANDARD A

kilnstlerin wurde.

Eine erfolgreiche Bewerbung beginnt mit
einem beeindruckenden Lebenslauf: Starten
Sie jetzt mit den stilsicheren Vorlagen von

DER STANDARD.

Inkludierte Serviceleistungen
e Ansprache von aktiv und latent jobsuchenden Personen

e Zusétzliche Auslieferung ROS* auf mobilen Gerdten
(mittels mobile Medium Rectangle, 25.000 Sichtkontakte)

e Laufzeit: 1 Woche (Sa-Fr)
e Bei Bedarf unterstiitzen wir Sie gerne bei der Werbemittelproduktion

Top-Job

ReﬁsponSIbllﬂi'ty'

Aktuelle Stellenangebote » Pl'elS
Medium Rectangle auf der Karriere-Startseite (300 x 250 px)
exklusiv € 870,-
rollierend (max. drei unterschiedliche Medium Rectangles) € 430,-

Pakete auf Anfrage.
ROS (Run over Site) ist die gleichméalige Verteilung der Werbung iiber die gesamte Website
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